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l. умумиЙ хо,llд,гtл

1.1. "SHARQ" НМАК ёшлар и,гти(lоки боrллангиt{ ташкилоти бевосита
компаниянинг Бош директорига буйсунади.

I.2. Ташкилотни Бош директор буйруги билан тайинланган етакчи
бошrqаради.

1.3. Бошлангич ташкилот уз иш фаолият,ида Узбекистон Республикаси
К,онунчилигига, хукумат карор ва фармойишларига, компания бош
директори буйруги ва фармойишларига, "SI{ARQ" НМАК Низоми, жамоа
ццртномаси хамда мазкур й}рикнотчrага таяниб иш курали.

2. АсосиЙ одоли яти

2.|. Мамлакатимизда амалга оширилаётган кенг куламли
ислохотларнинг мохиятини, миллий гурур ва ифтихор туйгуларини
компания ишчи-ходимлари, айникса ёшrлар калби ва онгига таъсирчан

усуллар оркали сингдириш(давра сухбатлари, ижодий учрапIувлар, маданий
тадбирлар ва ц.к.) одамларни хушёрлик ва огохликка даъват этиш
борасидаги ишларни янада кучайтириrrr.

2.2. Компания ёшларининг тафаккурини, д)/lIёцараrrlини кенгай,гириш,
мафкуравий билимларини, хукукий-ти66ий саt]одхоtlлигини оlIJириш,
соглом турмуш тарзига риоя килиш буйича лекциялар, укув-семинарлар
ташкил этиш.

2.З. Амалга оширилган ишлар юзас1.Iдан хар ойда Узбекистон ёшrлар

иттифоцига }рнатилган тартибда ва шаклда хисобот ва маълумотлар бериб
бориш.

3. вАзиФАлАри

3.1. Ишлар самарадорлиги ва натижадорлигини кучайтириш б}йича
чора-тадбирлар йиллик дастурини тузиб, рахбариятдан тасдиклатиш ва шу
асосда иш олиб бориш,

3.2. Ёшларнинг б!ш вацтларини мазмунли утказишларини таъминлаш.
3.3. Китобхонликни кенг таргиб килиш,
З.4. Компаниянинг илгор ёшларини республикамизнинг кадимий

шахарларига саёцатга боришни ташкиллаштириш.
3.5. Компания бошлангич таlI]килоти, "Маънавият ва маърифат"

маркази хамда касаба уюшмаси билан бахамlкихат,JIикда ёшлар }ртасида
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3,5, Компания бошлангич ташкилоти, "Маънавият ва маърифат"
маркази цамда касаба уюшмаси билан бацамжицатликда ёшлар }ртасида
соглом турмуш тарзини оммrшаштириш цамда спорт мусобацаларини
уюштириш.

4. хукуклАри

4.1 ,Бошлангич ташкилот куйидаги цукукларга эга:
а) Компаниянинг мутасаддиларидан бошлангич ташкилот фаолиятига

тегишли к}рсатма, маълумот, цужжат ва фармойишларни кабул килиш;
б) Ташкилот томонидан }тказиладиган тадбирларга компания ёш

ишчи-хизмачиларини жалб этиш;
в) Уз "- фаолиятини мустакил белгилаши ва iзи тузган дастур-

режани компания рацбарларига тасдиклатиб, унинг асосида иш олиб
бориш.

г) Тадбир ва спорт мусобащаларини ташкил этишда аJIохида фаоллик
к}рсатган ёш ишчи-ходимларни кiллаб-цувватлаш ва моддий
рагбатлlантириш б}йича компания рацбариятига таклиф киритиш,

5. жАвоБгАрлик

5.1 .Мазкур й}рицномада к!рсатилган вазифаларнинг !з вактида
бажарилиши учун бошлангич ташкилот етакчиси жавобгар \исобланади.

Бошлангич ташкилот етакчиси цуйидагилар учун шахсан жавобгар:

- бошлангиLI ташкилот фаолиятини юргизиш ва зиммасига юклатилган
вазифа цамда мажбуриятларни вактида бажарилишини таъминлаш;

режа-дастурга киритилган ишларни }з вактида ташкиллаштириш,
цужжатли ишларнинг тезкор ва сифатли тайёрланиши х,амда ж!натилишини
назорат киJrиш.

- компания рацбарияти топшириклари ижросини }з вактида
таъминлаш:

- N{улк ва жихозларни саклаш ва ёнгин хавфсизrIик коидаларига риоя
килиш.
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